
 
 
 

 
FOND: Fondul Social European+ 
Program: Program Educație și Ocupare 
Prioritate: P9.Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității 
Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a competențelor și de 
recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi 
competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale 
Apel de proiecte: Competențe digitale pentru piața muncii - Regiuni mai puțin dezvoltate 
Titlu proiect: DigiTECH: Promovarea Competențelor Digitale prin Inițiative de Învățare Flexibile 
Cod SMIS: 334450 
Contract de finanţare nr.  11569/30-06-2025 
 

COMUNICAT 

Lansarea proiectului „DigiTECH: Promovarea Competențelor Digitale prin 
Inițiative de Învățare Flexibile” 

ASOCIAȚIA EXCELSIOR PENTRU EXCELENȚĂ ÎN EDUCAȚIE anunță lansarea proiectului „DigiTECH: 
Promovarea Competențelor Digitale prin Inițiative de Învățare Flexibile”, cod SMIS 334450, finanțat prin 
Programul Educație și Ocupare 2021–2027, apelul „Competențe digitale pentru piața muncii – Regiuni 
mai puțin dezvoltate”, Obiectiv Specific ESO4.7 – Promovarea învățării pe tot parcursul vieții 

 

������������ Perioada de implementare: Iulie 2025 – Iunie 2027 
��� Regiune de implementare: Sud-Vest Oltenia – județele Dolj, Gorj, Mehedinți, Olt și Vâlcea 

 

������ Obiectivul general al proiectului: 

Creșterea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții prin dezvoltarea 
competențelor digitale ale angajaților din întreprinderi publice și private, inclusiv a persoanelor care ocupă 
poziții de management. 

�� Grup țintă: 

602 angajați din întreprinderi publice și private (cu normă întreagă sau parțială), inclusiv persoane 
aflate în poziții de conducere. 

 

 

 



 
 
 

 
������������ Activități principale: 

 Evaluarea inițială a competențelor digitale și elaborarea de planuri personalizate de formare 
 Organizarea de cursuri de formare profesională în domeniul competențelor digitale: 

Cursuri nonformale 

• Impactului Digital asupra Mediului (durata curs 84 ore) -184 pers  
• Strategii de Căutare și Evaluare a Sursei Informațiilor (durata curs 84 ore) - 69 pers  
• Instrumente de Partajare și Colaborare în Cloud (durata curs 84 ore) - 92 pers  
• Crearea de Conținut Vizual pentru Social Media (durata curs 84 ore)  - 69 pers  
• Rolul Identității Digitale în Comunicarea Online (durata curs 84 ore) - 96 pers 

Curs Acreditat ANC 

• Manager securitatea informatiei - COR 121118 (durata curs 180 ore) - 92 pers  
 

 Derularea unui modul integrat privind tranziția verde și digitală 
 Acordarea de certificate de absolvire sau calificare pentru minimum 542 de participanți 

��� Rezultate așteptate: 

 602 persoane evaluate și înscrise în programe de formare 
 542 persoane certificate (dintre care cel puțin 92 cu certificate de calificare recunoscute național) 
 Consolidarea competențelor digitale pentru o forță de muncă mai adaptabilă și competitivă 

�� Bugetul proiectului: 

 Valoare totală eligibilă: 4.682.527,62 lei 
o Finanțare FSE+: 3.980.148,51 lei 
o Finanțare din bugetul de stat: 702.379,11 lei 

 Proiectul este finanțat 100% din fonduri publice (FSE+ și Bugetul de Stat). 

���Impactul proiectului: 

Proiectul DigiTECH contribuie la dezvoltarea unei economii digitale și verzi în regiunea Sud-Vest Oltenia, 
reducând disparitățile regionale în accesul la educație digitală și sprijinind angajații în adaptarea la 
cerințele actuale ale pieței muncii. 

 

 

�� Contact: 
������ 0723 063 657 | ✉ alinmihaipopescu10@gmail.com 
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